VERBALE DI SEDUTA

L’anno Duemilaquindici il giorno 14 del mese dAprile alle ore 10,00 presso i locali
della sede sociale dellAMAP S.p.A. siti in Palerma Volturno, 2 si € riunito, giusta
convocazione trasmessa con nota prot. societadi@08056/15 dell’1.4.2015 e successiva
nota prot. n. 0009522/15 dell’8.4.2015, il Congiglii Amministrazione dellAMAP S.p.A.
per la trattazione del seguente:

Ordinede giorno
OMISSIS
10)Esecuzione transazione giudiziale relativa al giadicontrassegnato con il n.

5781/2014 R.G.L. promosso dal dipendente J.A. A. avanti il
Tribunale del Lavoro per il riconoscimento di mamsisuperiori.

OMISSIS
Varie ed eventuali.

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:

- Arch. Maria Prestigiacomo, Presidente;

- Arch. Giuseppe Monteleone, Vice Presidente;
- Arch. Michelangelo Salamone, Consigliere.

Per il Collegio Sindacale sono presenti:

- Dr. Giovanni Battista Scalia, Presidente;

- Dr. Gianfranco Arone di Valentino, Sindaco effedtiv
- Dr. ssa Valeria Di Gruso, Sindaco effettivo.

Il Presidente del C. di A., constatata, ai serdl’ait.23 dello statuto sociale, la
validita della riunione, dichiara aperta la sedethai sensi dell’art. 21 dello Statuto sociale,
chiama a svolgere le funzioni di Segretario la Bst&t Maria Concetta Russo, che accetta.

E’ presente il Direttore Generale f.f., Ing. Ginola Sparti.

Di sequito il Presidente invita il C. di A. alleattazione dei punti all’o.d.g.

OMISSIS
A questo punto I’Arch. Prestigiacomo, dovendo atssnper partecipare ad una riunione di
Cabina di Regia indetta dall’Azionista per le o2QD di oggi, invita i presenti a passare alla
trattazione degli argomenti all'o.d.g. piu urgemiiviando i punti residuali ad una prossima
seduta che, concordemente, viene fissata nel gibfraprile p.v. ore 9,00.

Pertanto vengono prelevati i seguenti punti:

OMISSIS



Punto 10 dell’'ordine del giorno:Esecuzione transazione giudiziale relativa al giudizio
contrassegnato con il n. 5781/2014 R.G.L. promosso dal dipendenteJ.  A. A. -
avanti il Tribunale del Lavoro per il riconoscimento di mansioni superiori.
Il Presidente invita il Direttore Generale ad ithase la proposta di deliberazione di cui
all'oggetto, acquisita agli atti.
Il Consiglio di Amministrazione, all’'unanimita

Delibera
In esecuzione del verbale di conciliazione deléhbfaio 2015, redatto avanti il Tribunale del
lavoro di Palermo, G.L. Dott.ssa Paola Marino, doquale € stata transatta la controversia
portante il n. 5781/2014 R.G.L., avente ad oggetttnoscimento di mansioni superiori:
- autorizzare I'inquadramento del dipendente Sig. A  J. A. nel livello V del
vigente CCNL di categoria, con decorrenza dal 2bif@io 2015, con tutte le conseguenze
giuridiche ed economiche a decorrere a tale data;
- autorizzare il pagamento in favore del dipend&ite A. J. A delle differenze
retributive nascenti dal predetto inquadramentfaradata dal 27 febbraio 2015, nonché il
versamento degli oneri previdenziali ed assicuraivcarico della Societa connessi alle
differenze retributive erogande, a decorrere da tita, cosi come nella parte motiva
quantificate;
- autorizzare il pagamento della somma di euro@,@Din favore del predetto dipendente da
corrispondersi con I'emissione della prossima bpatga del mese di maggio 2015.

OMISSIS

Alle ore 11,45, fermo restando che i restanti p@pt3), 5), 7), 8), 16), 18), 19), 20)
verranno trattati alla riunione del 17 aprile pla.seduta é dichiarata tolta, previa redazione,
lettura e approvazione, all'unanimita, del preseetdale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Maria Concetta Russo F.to Maria Prestigiatm



