ESITI SEDUTA DEL 25/09/2026

SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 5 ELETTRICIST - PROFILO C): CODICE
SELEZIONE 03
Prot. Presente / Punteggio Punteggio fase

assente fase A B*

77059 PRESENTE 26 62
36547 ASSENTE 17 0
37540 PRESENTE 16,5 70
75718 PRESENTE 16,5 22
70236 ASSENTE 21,5 0
69387 PRESENTE 20 59
70856 ASSENTE 20 0
34057 ASSENTE 16 0
74116 PRESENTE 21,5 21
68332 PRESENTE 15 41
78346 PRESENTE 15 23
77485 PRESENTE 21 36
37394 PRESENTE 15 70
36864 PRESENTE 18 70
70771 PRESENTE 21 70
67802 PRESENTE 16,5 28
34036 PRESENTE 23,5 54
37160 PRESENTE 16 34
36453 PRESENTE 16 65
35258 PRESENTE 23 66
36489 PRESENTE 20 70
72853 ASSENTE 15 0
77156 ASSENTE 15 0
73069 PRESENTE 21,5 60
77580 PRESENTE 22,5 54
73049 PRESENTE 20 65
82986 PRESENTE 25 22
33912 PRESENTE 20 58
36373 ASSENTE 15 0
67275 PRESENTE 16,5 56
78784 PRESENTE 22 36
77287 PRESENTE 16,5 60
71681 PRESENTE 25 70
68292 PRESENTE 17 70
34416 PRESENTE 18 36

(Si ricorda che la fase B & superata solo con il conseguimento di un punteggio minimo di 45/70. Il conseguimento di
un punteggio inferiore a 45 punti comporta I'esclusione dalla selezione. Si ricorda altresi che la Commissione
esaminatrice stilera la graduatoria di merito degli idonei secondo lordine decrescente della votazione
determinata sommando, per ciascun candidato, il punteggio conseguito nelle FASI A e B solo al termine degli



esami della fase B.
Si specifica che ai fini dell’inserimento in graduatoria il candidato dovra conseguire una votazione complessiva
minima non inferiore a 60 punti su 100)



