ESITI SEDUTA DEL 16/10/2026

SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 5
ELETTRICISTI - PROFILO C): CODICE SELEZIONE 03
Prot. Presente / Punteggio fase A Punteggio fase B*
assente

68271 PRESENTE 20 64
70746 PRESENTE 20 38
77396 PRESENTE 26 69
78632 PRESENTE 15 58
74150 PRESENTE 25 66
36853 PRESENTE 21 58
70801 ASSENTE 20 0

69544 PRESENTE 16,5 15
74035 PRESENTE 20 58
78637 PRESENTE 24 24
67311 PRESENTE 17 60
36288 PRESENTE 16,5 19
37529 ASSENTE 16,5 0

69365 PRESENTE 20 45
77075 PRESENTE 25 31
24245 ASSENTE 18,5 0

72681 PRESENTE 30 60
71212 ASSENTE 27 0

69587 PRESENTE 22 21
77869 PRESENTE 23 48
35285 PRESENTE 20 57
67440 PRESENTE 20 45
36240 PRESENTE 15 50
77999 PRESENTE 25 33
68836 PRESENTE 15 69
77847 PRESENTE 25 33
75406 ASSENTE 23 0

71192 PRESENTE 25 24
82679 PRESENTE 23 46
34359 ASSENTE 15 0

77766 PRESENTE 26 63
37630 PRESENTE 24,5 60
76134 ASSENTE 15 0

76449 PRESENTE 15 39
35365 PRESENTE 26 58

(Si ricorda che la fase B & superata solo con il conseguimento di un punteggio minimo di 45/70. Il conseguimento di
un punteggio inferiore a 45 punti comporta I'esclusione dalla selezione. Si ricorda altresi che la Commissione
esaminatrice stilera la graduatoria di merito degli idonei secondo lordine decrescente della votazione
determinata sommando, per ciascun candidato, il punteggio conseguito nelle FASI A e B solo al termine degli



esami della fase B.
Si specifica che ai fini dell’inserimento in graduatoria il candidato dovra conseguire una votazione complessiva
minima non inferiore a 60 punti su 100)



