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Deliberazione dell’ Amministratore Unico
n. 13 del 26/s/ 2018

Oggetto: Definizione transattiva contenzioso Sig. Vi R c¢/Amap S.p.A. - Tribunale di
Palermo - Sezione Lavoro - G.L. Dott. Dante Martino - RG 8830/18 — Determinazioni
inerenti alla proposta conciliativa formulata dal magistrato nell’udienza dal

12/10/2018 e provvedimenti conseguenti.

Il Direttore Generale propone al’Amministratore Unico di approvare la proposta di deliberazione,

trasmessa dal Servizio AFGE/UC_PER con comunicazione interna n.

3 -
' }) g’?hﬂel‘/w O_/’g ........... ,- condivisa nei contenuti e nella forma, di seguito riportata:

A seguito dell’udienza del 14/09/2018 durante la quale il ricorrente, sig. R. V , sollecitato dal
Giudice, ha rappresentato la disponibilita a transigere la controversia dietro pagamento di una
indennita risarcitoria (pari a 15 mensilita dell’ultima retribuzione globale di fatto oltre ad un
contributo spese legali), la Societa, giusta determinazioni assunte al riguardo dall’A.U. e di cui alla
C.l. n.5442/P dell’01/10/18, ha controbattuto, neil’udienza -dello scorso 12 ottobre 2018,
chiedendo al Giudice una soluzione conciliativa che prevedesse il pagamento di un numero di

mensilita inferiore.

Il G. L. dott. D. Martino ha, quindi, invitato le parti ha valutare la possibilita di definire il giudizio in

via conciliativa con il pagamento della somma complessiva netta pari a 12 mensilita dell’ultima

retribuzione globale di fatto, in luogo di quella originariamente proposta dal ricorrente.

In data 12/10/2018 il legale di AMAP ha trasmesso il verbale di udienza rappresentando ai Vertici
societari la proposta del G. L., e segnalando in ordine al quantum da andare nel caso a

corrispondere che: “Se si considera (cosi come informalmente comunicatomi) una retribuzione



mensile netta di € 1.400,00, I'importo complessivamente da erogare, a titolo transattivo novativo,
e pari alla somma di € 16.800,00”. |

L’Amministratore Unico, con e-mail del 12/10/2018, ha gia anticipato informalmente al legale
incaricato di ritenere tale soluzione percorribile al fine di definire transattivamente la controversia.
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E certarhente, aderendo alle dette condizioni alla suddetta definizione transattiva della
controversia,, come si & gia avuto modo di evidenziare nelia precedente relazione 5330 del
21/9/18, la Societa si sottrae ai rischi che sono comunque insiti in ogni giudizio ed ai maggiori costi
che comunque si collegano ai prevedibili sviluppi delle vicende processuali nei vari gradi di
giudizio. |

In ragione di cio, si propone con la presente di formalizzare con apposita delibera dell’A.U. la
relativa decisione, nel senso, quindi, di accettare la proposta conciliativa del G. L. e di definire
transattivamente la controversia pendente tra il Sig. Vi R e Amap S.p.A. innanzi al
Tribunale di Palermo - Sezione Lavoro - G.L. Dott. Dante Martino - RG 8830/18, con il pagamento al

ricorrente della somma complessiva netta pari a 12 mensilita dell’ultima retribuzione globale di

fatto.

Distinti saluti.
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In virtu dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea Straordinaria

dei Soci del 15 maggio 2018



DELIBERA
- Accettare la proposta conciliativa del G. L. di definire transattivamente la controversia
pendente tra il Sig. V R e Amap SpA innanzi al Tribunale di Palermo - Sezione
Lavoro - G.L. Dott. Dante Martino - RG 8830/18, con il pagamento al ricorrente della
somma complessiva netta pari a 12 mensilita dell’ultima retribuzione globale di fatto.

Il presente atto sara acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’ Amministratore Unico tenuto a

cura delllUC_RSCT.
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