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Deliberazione dell’Amministratore Unico

n. /5 deljg/o2 /2o

Oggetto: Acquiescenza alla Sentenza della Corte di Appello di Palermo
Sez. Lavoro n. 61/2021 pubbl. il 27/01/2021 resa nel giudizio R.G.L
n.191/2019 promosso dal dipendente Sig. P G per il
riconoscimento di mansioni superiori, e conseguente esecuzione del relativo
giudicato.

Il Direttore Generale propone all’Amministratore Unico di approvare la proposta di

deliberazione, trasmessa dall’Ufficio Legale con comunicazione interna n.
- A3 - TT o el A5l e .. condivisa nei contenuti e nelia

forma, di seguito riportata:

Con ricorso notificato il 21/11/2016, il dipendente P G attualmente
inquadrato al 3° livello del CCNL di categoria, ha adito il Tribunale Civile di Palermo —sez.
Controversie di Lavoro- al fine di sentire dichiarare il suo diritto ad essere inquadrato nel
livello V° del CCNL del settore gas/acqua, o in subordine nel livello IV°, a far data dal 2011.
Conseguentemente condannare la Societa convenuta, al pagamento delle relative differenze
retributive, oltre interessi legali e rivalutazione monetaria sino al soddisfo, oltre il
pagamento delle relative spese legali.

Si & costituita ’Amap con il patrocinio dell’avv.to Giuseppe Vascellaro, eccependo in via

preliminare la prescrizione delle differenze retributive, e chiedendo il rigetto del ricorso.

Espletata la prova testimoniale, il Giudice esaminate le risultanze istruttorie ha ritenuto
opportuno nominare il CTU, dott. Alessandro Di Caccamo, al fine di determinare sulla base
degli atti di causa e del CCNL di categoria, le differenze retributive eventualmente dovute al
ricorrente.

Il predetto giudizio si & concluso con sentenza n. 429/19 pubbl. il 05/02/2019, con la
quale il Giudice del Lavoro ha cosi statuito:
“accoglie il ricorso (inquadramento 5° livello dal gennaio 2011) e condanna I'’Amap Spa a
corrispondere a P G la somma di € 25.530,75 ivi compresi la rivalutazione

monetaria e gli interessi legali maturati sino al 12/10/2018 oltre ulteriore rivalutazione



monetaria ed interessi legali da detta data al saldo effettivo, nonché alla rifusione delle spese
processuali, liquidate in complessivi e 2.200,00, oltre spese generali, CPA ed IVA come per
legge da distrarsi in favore dell’avv.to Alessandra Fazio. Condanna AMAP al pagamento delle
spese di consulenza separatamente liquidate”.

Di seguito a cid ,con Deliberazione dell Amministratore Unico n. 17 del 25/02/2019 ¥
Azienda ha ritenuto opportuno proporre appello avverso la predetta statuizione

Con Deliberazione dellAmministratore Unico n.32 del 02/04/2019, I'Azienda ha dato
esecuzione provvisoria al giudicato di che trattasi corrispondendo al dipendente la somma
di €.24.246,23 per sorte, per le differenze retributive dal 01/01/2011 al 31/08/2018, con
riserva di ripetizione delle somme corrisposte all’esito del proposto appello.

La Corte di Appello con sentenza n. 61/2021 pubbl. il 27/01/2021, ha cosi statuito: In
parziale riforma della sentenza n. 429/19 resa dal Tribunale di Palermo in data 05/02/2019
accogliendo il secondo morivo di appello, condanna la Societa appellata al pagamento in

favore dell’appellato dell'importo rideterminato in € 22.235,47”.

Il lavoratore pertanto dovrebbe restituire le differenze retributive maturate nel 2011 pari ad

€ 2.010,76.

Per il resto la Corte ha confermato la sentenza emessa dal Tribunale Civile di Palermo Sez.
Lavoro n. 429/2019; quindi I'inquadramento al 5° livello e le differenze retributive non

ancora percepite dall’ 01/09/2019 al 01/2021 pari ad € .6.083,51.

in ordine all'opportunita di proporre un eventuale ricorso per Cassazione avverso la
predetta statuizione, I'avv.to Vascellaro con e-mail del 09/02/2021, ha evidenziato che la
proposizione appare debole, in considerazione del fatto che tra i motivi della decisione la
sentenza fa riferimento alla circostanza che la Societa datrice di lavoro, del resto, non ha
disconosciuto la provenienza delle buste paga fornite dal lavoratore al consulente né la loro

conformita agli originali.

Nel condividere il parere reso dall’avv.to Vascellaro si ritiene opportuno prestare
acquiescenza alla sentenza della Corte di Appello di Palermo n. 61/2021 pubbl. i
27/01/2021.



Poiche, il nuovo ‘inquadramento da riconoscere al dipendente in forza della sentenza
predetta, determina un incremento del costo del personale, si & provveduto a richiedere

all’'Unita ABP del Servizio AFGE la relativa quantificazione.

La predetta Unita con e-mail del 05/02/2021 ha comunicato che la somma da corrispondere
al Sig. P e pari ad € 4.072,75 per le differenze retributive dall’ 01/09/2019 al
01/2021.

Il presente pronedimento comporta un incremento del costo del personale per 'anno
2021 di Euro 4.072,75. '

F.to Avv. Angela Siciliano

I1 Responsabile dell’Ufficio Legale
F.to Avv. Antonino Frenda

La spesa di €. Euro 4.072,75 gravera sul conto economico 2021 alla voce “costi per il
personale”. '

Il Responsabile del Servizio AMFI
F.to Rag. Gaetano Melucci

Il Direttore Generale, vista e condivisa la superiore relazione, propone all’Amministratore
Unico 'adozione del relativo atto deliberativo

Il Direttore Generale
F.to Avv. Giuseppe Ragonese

L’AMMINISTRATORE UNICO

Presa visione della superiore proposta del Direttore Generale trasmessa in
data......1..5...FEB;..28.2]

In virtu dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea
Straordinaria dei Soci del 15 maggio 2018



DELIBERA

Prestare acquiescenza alla sentenza della Corte di Appello di Palermo Sez. Lavoro n.
61/2021 p'ubbli‘cata il 27/01/2021 resa nel giudizio R.G.L n.191/2019 promosso dal
dipendente Sig. G P per il riconoscimento di mansioni superiori, ed in
esecuzione delle stessa:

- Autorizzare I'inquadramento del dipendente Sig. G P nel livello Vv° del
vigente CCNL di categoria, con decorrenza dal primo settembre 2011;

- Autorizzare il pagamento in favore del dipendente sig. G P dell'importo
di Euro 4.072,75 per differenze retributive dal 01/09/2018 al 31/01/2021 che verranno
erogate con I'emissione della busta paga del mese di febbraio/marzo c.a.

Il presente atto sara acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico

tenuto a cura del’lUC_RSCT.
L’Amministratore Unico

F.to Ing. Alessandro Di Martino

{16 FEB, 2021



