Deliberazione dell’ Amministratore Unico

n. 67 del 37105 oA

Oggetto: richiesta concessione proroga del regime orario di lavoro a tempo parziale alla
dipendente A H , matricola dipendente 1867 - matricola

meccanografica 5101 — Determinazioni conseguenti.

Il Direttore Generale propone aIl’Amminis‘t_Btore Unico di approvare la proposta di
deliberazione, t;smessa dal Servizio ........ /4 TG E . con comunicazione interna

nju del..;% ﬂﬁkﬂgg,(/i, condivisa nei contenuti e nella forma, di seguito riportata:

Giusta deliberazione dell’A. U. n. 52 del 29 maggio 2019 alla dipendente A H e
stata autorizzata la trasformazione dell’orario di lavoro da tempo pieno in tempo parziale
orizzontale, con percentuale dell’orario al 65% su cinque giorni lavorativi, per la durata di 24

mesi a decorrere dall’l giugno 2019.

Con PEC del 26/05/2021 la dipendente Ing. A H ha chiesto, motivata da precise
rappresentate ragioni, la proroga del regime di part time orizzontale con una rimodulazione
oraria del regime settimanale di svolgimento della prestazione lavorativa che implica un
orafio settimanale di 29 ore e mezza e, quindi, un aumento della percentuale del part time al

77%.

Appositamente interpellato, il Dirigente del Servizio APDI cui la dipendente & assegnata, ha

rilasciato il proprio nulla osta alla richiesta proroga sino alla data del 31/12/2021.

Considerato quanto sopra e verificato che la modifica richiesta risulta tecnicamente
compatibile con una corretta gestione della rilevazione presenze, si propone I'accoglimento
dell’istanza nei termini sopra esposti in conformita alla organizzazione oraria richiesta dalla
dipendente, per il periodo dall’1/06/2021 al 31/12/2021. Dacché la presente, perché gli uffici
~engano autorizzati ad operare nel senso occorrente per accogliere la richiesta della

dipendehte.



In ragione di quanto sopra si propone l'adozione del relativo atto deliberativo che non

implica alcun impegno di spesa.

Il Responsabile UNITA” UC_PER
Il Responsabile del Servizio AFGE

F.to Stefania Orlando

Il Direttore Generale
F.to Avv. Giuseppe Ragonese

L’AMMINISTRATORE UNICO

Presa visione della superiore proposta del Direttore Generale trasn\Qsa in
data..... ZQMAG.QQZ]

In virtu dei pote?i"‘p'revisti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea
Straordinaria dei Soci del 15 maggio 2018

DELIBERA

Autorizzare, in relazione alle motivazioni precisate nella parte motiva, la proroga del part-
time orizzontale in essere alla dipendente A H con una rimodulazione oraria
‘del regime settimanale di svolgimento della prestazione lavorativa implicante un orario
settimanale di 29 ore e mezza e quindi un aumento della percentuale dell’orario part time al
77%, per il periodo dall’1/06/2021 al 31/12/2021, periodo allo scadere del quale il rapporto
di lavoro tornera a svolgersi a tempo pieno.

Dare mandato all’Unita di Coordinamento del Personale di attivarsi al fine di porre in essere
tutti i necessari adempimenti conseguenti.

Il presente atto sara acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico
tenuto a cura dell’lUC_RSCT.

L’Amministratore Unico

3]/5 /2 o1 F.to Ing. Alessandro Di Martino
- ~



