Deliberazione dell’Amministratore Unico

n?f del $/C/ 202/

Oggetto: Selezione pubblica per titoli e colloquio di n. 2 (due) figure professionali di
ADDETTO TECNICO LABORATORIO da assumere con contratto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato con qualifica impiegato di 4 livello del vigente CCNL Gas
Acqua.

Il Direttore Generale propone alAmministratore Unico di approvare la proposta di
deliberazione di seguito riportata:

Vista la nota AMAP prot. 2324-Gen/2020 dell’11/02/2020 con la quale la Scrivente Societa
ha manifestato all’Assemblea Territoriale Idrica del Ambito Territoriale Ottimale Palermo, la
necessita di procedere, al fine di poter garantire una corretta gestione dei 35 Comuni facenti
parte della compagine AMAP S.p.A. e di quelli che ci si appresta a gestire quale prossimo
gestore unico dellATO Palermo, all'implementazione dell’'organico in servizio con
I'assunzione delle seguenti figure professionali:

N | Livello Profilo professionale

° contrattuale

2 liv.7 Esperto Analisi chimiche

1 liv.7 Esperto settore IT

1 Liv.7 Esperto senior gestione letture e processi di fatturazione

1 liv.4 Addetto tecnico depurazione

2 | liva Addetto tecnico laboratorio

3 liv.4 Addetto tecnico potabilizzazione

3 | liva Addetto tecnico lavori elettronici impianti/ Addetto Assistenza lavori
2 | liva Addetto tecnico lavori elettrici/ Addetto Assistenza lavori

Vista la nota del 19/08/2020 prot.53740-PEC/2020, con la quale la Segreteria Tecnica
del’ATI Palermo ravvisandone la coerenza con il Piano d’Ambito allora in corso di
aggiornamento, ha condiviso l'iter procedurale ed i fabbisogni assunzionali evidenziati nella
suddetta nota AMAP prot. 2324-Gen/2020 dell’11/02/2020;

Considerati i mutati assetti organizzativi e gestionali, anche correlati all’intervenuto
pensionamento di figure professionali peculiari e di esperienza che, in linea con quanto
previsto nei precedenti piani dei fabbisogni, evidenziano l'urgente esigenza di copertura di
ruoli chiave, imprescindibili per la corretta gestione di taluni processi aziendali di linea



operativa o di impatto trasversale legati alle sempre pil pressanti necessita di
aggiornamento tecnologico ed informatico;

Visto il Piano d’Ambito dell’Ato Palermo approvato in aggiornamento con deliberazione
del’ATI n 11 del 30 dicembre 2020, contenente, tra l'altro, la definizione del modello
gestionale ed organizzativo del gestore unico e dei relativi fabbisogni di personale, che
comprendono pure la professionalita oggetto della presente selezione;

Ritenuto che, in relazione alle suesposte premesse, si pud quindi procedere ai sensi della
normativa vigente alla copertura delle professionalita di cui sopra e, nello specifico, della
seguente figura professionale da ricercare con I'avvio di idonea selezione pubblica;

Tutto quanto sopra premesso, si propone I'avvio della selezione pubblica per I'individuazione
di 2 (due) figure professionali di ADDETTO TECNICO LABORATORIO da assumere con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con qualifica impiegato di 4 livello del
vigente CCNL Gas Acqua e I'approvazione dell’avviso di selezione allegato alla presente, che
andra pubblicato per estratto almeno su un quotidiano a diffusione nazionale e su un
quotidiano a diffusione locale nonché integralmente sul sito di AMAP S.p.A.

Si precisa poi che, in ragione del numero di candidature che perverranno per la selezione
pubblica di che trattasi, risultera necessario avvalersi per I'espletamento delle prove
preselettive, di una societa specializzata al fine.

A tal fine si chiede si chiede la autorizzazione a procedere nel senso descritto.

Si evidenzia che la spesa di Euro 75.410,10 (oltre costo INAIL) che si collega al trattamento
stipendiale annuale di due contratti di lavoro a tempo pieno e indeterminato con qualifica di
impiegato di livello 4 del CCNL Gas Acqua, gravera sulla spesa del personale anno 2021.

Il Direttore Generale
F.to Avv. Giuseppe Ragonese

La spesa di Euro 75.410,10 (oltre costo INAIL) che si collega al trattamento stipendiale annuale
di due contratti di lavoro a tempo pieno e indeterminato con qualifica di impiegato di livello
4 del CCNL Gas Acqua, gravera sulla spesa del personale anno 2021.

Il Responsabile del Servizio AMFI
F.to Rag. Gaetano Melucci

L’AMMINISTRATORE UNICO



Presa visione dﬂla superiore proposta del Direttore Generale trasmessa in
data‘*?“ﬁxeizﬂ

In virtu dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea
Straordinaria dei Soci del 15 maggio 2018

DELIBERA

Disporre I'avvio della selezione pubblica per I'individuazione delle n. 2 figure professionali di
ADDETTO TECNICO LABORATORIO da assumere con contratto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato con qualifica impiegato di 4 livello del vigente CCNL Gas Acqua.

Approvare l'avviso di selezione allegato alla presente che andra pubblicato per estratto
almeno su un quotidiano a diffusione nazionale e su un quotidiano a diffusione locale

nonché integralmente sul sito di AMAP S.p.A. € 0en €JTanT0 JULh §UNS JEmx dPet s
Covcongy.
Autorizzare sin d’ora il Servizio AFGE, in ragione del numero di candidature che perverranno

per la selezione pubblica di che trattasi, di avvalersi di una societa specializzata per
I’'espletamento delle prove preselettive.

“Autorizzare la spesa di Euro 75.410,10 (oltre costo INAIL) che si collega al trattamento
stipendiale annuale di due contratti di lavoro a tempo pieno e indeterminato con qualifica di
impiegato di livello 4 del CCNL Gas Acqua e che gravera sulla spesa del personale anno 2021.

Il presente atto sara acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico
tenuto a cura dell’lUC_RSCT. .
L’Amministratore Unico
F.to Ing. Alessandro Di Martino
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