Deliberazione dell’ Amministratore Unico

n. 43 del 2§ /01/ 20t4

Oggetto: Acquiescenza alla Sentenza del Tribunale Civile di Palermo Sez.
Lavoro n. 3019/2021 pubbl. il 22/04/21, resa nel giudizio R.G.L n.
3615/2018 promosso dal dipendente Sig. B A per il
riconoscimento di mansioni superiori, e conseguente esecuzione del
relativo giudicato.

Il Direttore Generale propone all’Amministratore Unico di approvare la proposta di
deliberazione, trasmessa dall’'Ufficio Legale con comunicazione interna n.
A del.. 2E-0% 12 ... condivisa nei contenuti e

nella forma, di seguito riportata:

Con ricorso notificato il 19/04/18, il dipendente B: A: ha adito il Tribunale
Civile di Palermo —sez. Controvetsie di Lavoro- al fine di sentire dichiarare il suo diritto
ad essere inquadrato nel livello 8° del CCNL del settore gas/acqua dal’01/01/2011, in
subordine nel livello 7° sempre dall’01/01/2011, o dalla diversa data ritenuta dal Giudice

del Lavoro designato.

Conseguentemente condannare la Societa convenuta, al pagamento delle relative
differenze retributive, oltre interessi legali e rivalutazione monetaria sino al soddisfo, oltre

il pagamento delle relative spese legali relative al presente giudizio.

Si ¢ costituita PAmap con il patrocinio dell’avv.to Marchese Rosalia, eccependo in via
preliminare la prescrizione delle differenze retributive, e chiedendo il rigetto del ricorso.
Espletata la prova testimoniale, il Giudice esaminate le risultanze istruttorie ha ritenuto
opportuno non nominare il CTU, ma avvalersi dei conteggi presentati dal ricorrente in
base al CCNL di categoria per la determinazione delle differenze retributive dal 2013 al
2017. Tali conteggi sono stati sottoposti all’'Unita ABP per il relativo controllo.

I1 predetto giudizio si € concluso con sentenza n. 3019/2021 , con la quale il Giudice del
Lavoro dott. Fabio Civiletti ha cosi statuito: “_4/a luce delle prove testimoniali e in ordine alle

mansiont concretamente svolte, nonché ai ritoli di studio posseduts, e considerato quanto disposto dal



Contratto Collettivo sopra richiamato, il B, ha diritto all’inguadramento nel 7° livello del CCINL
a decorvere dal 1° aprile 2011, in ordine alle differenze retributive, esse devono essere riconosciute net
limiti della prescrigione quinguennale, ritualmente eccepita da Amap, cosicché sono estinte ke pretese
anteriori al quinquennio antecedente alla notifica del ricorso, avvenuta il 1 9/04/2018 ¢ costituente
Punico atto interruttivo della prescrigione. Pertanto, possono riconoscersi le differenze retributive maturate
dal 19/04/2013 in poi”. La predetta sentenza ¢ stata notificata al N/s legale in data
19/07/21 ai fini della decorrenza del termine per I'appello. Cio posto e tenendo conto
dell’eventuale opportunita di propotre appello avverso la stessa, I'avv.to Marchese con
nota del 22/07/021 ha evidenziato che “/a suddetta sentenza appare ben motivata in ordine al
riconoscimento dello svolgimento di mansioni del 7° livello, circostanza confermata dalle prove testimonial,
pertanto ['eventuale appello avverso il suddetto capo, dal mio punto di vista, non presenta margini di
accoglimento”. Nel condividere il parere reso dall’avv.to Marchese si ritiene opportuno
prestare acquiescenza alla sentenza del Tribunale Civile di Palermo Sez. Lavoro n.

3019/2021 pubbl. il 22/07/2021.

Poiche, I'inquadramento riconosciuto al dipendente in forza della sentenza predetta,
determina un incremento del costo del personale, si ¢ provveduto a richiedere all’'Unita
ABP del Servizio AFGE la relativa quantiﬁcézione,. pet il petiodo dal 19/04/2013 al
15/03/2021.

La predetta Unitda con e-mail del 21/07/21 ha comunicato il costo derivante

dall'inguadramento al 7° livello a far data dal 19/04/13 al 15/03/2021 che & cosi distinto: €.

23.699,33 per differenze retributive, €. 8.259,34 per oneri previdenziali, €. 1.646,60 per TFR,

per un totale quindi di € 33.605,27

Dovendosi quindi dare esecuzione di giudicato alla sentenza predetta, si propone delibera
autorizzativa per l'inquadramento del dipendente A B nel livello 7° del
vigente CCNL di categoria a far data dal 01/04/2011 con tutte le conseguenze giuridiche
ed economiche quantificate dal 19/04/2013 quantificate in € 33.605,27
, € 1l pagamento di Euro 2.990,00 da liquidarsi con distrazione in favore dell’avv.to Troia

Francesco, ai sensi dell’art. 93 cod. proc. civ.
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Il presente provvedimento comporta un incremento del costo del personale di Euro
33.605,27, ed una spesa omnia complessiva di Euro 2.990,00 per contributo spese

legali.
F.to Avv. Angela Siciliano

I1 Responsabile dell’Ufficio Legale
F.to Avv. Antonino Frenda

La spesa di Euro 33.605,27 gravera per la parte maturata fra gli anni 2013 e 2020 a
valere sul fondo rischi specifico mentre per la parte relativa all’esercizio 2021 sul conto
economico 2021 alla voce “costi pet il personale”; I'importo omnia complessivo di €

2.990,00 gravera sul conto economico 2021 alla voce” spese legali”.

Il Responsabile del Servizio AMFI
F.to Rag. Gaetano Melucci

. . . . . ! . .
11 Direttore Generale, vista e condivisa la supetiore proposta, propone all’Amministratore
Unico I'adozione del relativo atto deliberativo.

Il Direttore Generale
F.to Avv. Giuseppe Ragonese

L’AMMINISTRATORE UNICO

Presa visione della superiore proposta del Direttore Generale trasmessa in

data....2.7.4446.-2021

In virtu dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea
Straordinaria dei Soci dell’01 giugno 2021

DELIBERA

- Prestare acquiescenza alla sentenza del Tribunale Civile di Palermo Sez. Lavoro n.
3019/2021 pubbl. il 22/07/21 resa nel giudizio R.G.L n.3615/2018 promosso dal
dipendente Sig. Battaglia Andrea per il riconoscimento di mansioni supertiori, ed in

esecuzione delle stessa:



- Autorizzare 'inquadramento del dipendente Sig. B A nel livello 7° del
vigente CCNL di categotia, con decorrenza dal 01/04/2011 e in conseguenza
corrispondere al Sig. B A a titolo differenze retributive per le mansioni svolte

sin dal 19/04/2013 al 15/03/2021 la somma di € 33.605,27.

- Autorizzare il pagamento delle spese di lite liquidata in sentenza per un importo
complessivo di € 2.990,00 da distrarsi nei confronti dell’avv.to Troia legale di

controparte (come da prospetto spese allegato).

II presente atto sara acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico
tenuto a cura dell’lUC_RSCT.

L’Amministratore Unico
2 8 Luc, 2021 F.to Ing. Alessandro Di Martino



