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Deliberazione dell’Amministratore Unico

n. (3 del . /3 /2020

Oggetto: Selezione pubblica per titoli ed esami per I’assunzione a tempo indeterminato di
n. 1 Addetto Tecnico Depurazione (4 livello contrattuale del vigente CCNL Gas -
Acqua) - codice selezione 04 — Scorrimento Graduatoria.

< y )
deliberazione, trasmessa dal Servizio A“C‘f/fé(t .................. con comunicazione interna
n. ““delZ‘BZDLl ......... ,- condivisa nei contenuti e nella forma, di seguito riportata:

Vista la deliberazione dell’lA.U. n. 36 del 22/02/2022 con la quale & stata approvata la
graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 Addetto Tecnico Depurazione (4° livello CCNL settore Gas-
Acqua);

Vista la graduatoria di merito della selezione in oggetto;

Vista la nota di rinuncia alla sottoscrizione del contratto di assunzione del 28/02/2022
pervenuta a mezzo PEC in medesima data, da parte del soggetto collocatosi primo nella
suddetta graduatoria di merito;

Considerato che si rende necessario procedere allo scorrimento della graduatoria di merito
della selezione in oggetto in favore del soggetto collocatosi nella seconda posizione utile
della graduatoria di merito con un punteggio totale di 79/100, sig. Scalici Benedetto, per
proporre allo stesso I'assunzione in servizio nella funzione di “Addetto Tecnico Depurazione”
presso I’AMAP S.p.A., con un periodo di prova 3 mesi, con rapporto di lavoro a tempo pieno
e indeterminato con qualifica di impiegato di 4 livello del vigente CCNL Gas Acqua, con
decorrenza dalla data indicata nel relativo contratto di lavoro e trattamento economico
commisurato al 4° livello del vigente CCNL per il settore gas-acqua;

Ritenuto, che la spesa di Euro 37.705,05 (oltre costo INAIL) che si collega al trattamento
stipendiale annuale di un contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con qualifica di
impiegato di livello 4 del CCNL Gas Acqua come da importi gia impegnati con Vatto
deliberativo n. 74 del 04/06/2021, gravera sulla spesa del personale anno 2022;

Tutto cio premesso e considerato si propone delibera autorizzativa in tal senso

Il Responsabile UC_PER

F.to Avv. Dorella Lo lacono . .
Il Responsabile del Servizio AFGE

F.to Dott.ssa Stefania Orlando



La spesa di Euro 37.705,05 (oltre costo INAIL) che si collega al trattamento stipendiale
annuale di un contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con qualifica di impiegato
di livello 4 del CCNL Gas Acqua, come da importi gia impegnati con I'atto deliberativo n. 74
del 04/06/2021, gravera sulla spesa del personale anno 2022

Il Responsabile del Servizio AMFI
F.to Rag. Gaetano Melucci

Il Direttore Generale, vista e condivisa la superiore proposta, propone alfAmministratore
Unico I’adozione del relativo atto deliberativo.

Il Direttore Generale
F.to Avv. Giuseppe Ragonese

L’AMMINISTRATORE UNICO

Presa visione della superiore proposta del Direttore Generale trasmessa in

data..E.ﬂ..MAR,.ngz
In virtu dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea
Straordinaria dei Soci del 25 novembre 2021

DELIBERA

In relazione alla selezione per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Addetto Tecnico
Depurazione (4 livello contrattuale del vigente CCNL Gas — Acqua) - codice selezione 04:

> Lo scorrimento della graduatoria di merito della selezione per I'assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 Addetto Tecnico Depurazione (4 livello contrattuale del vigente
CCNL Gas — Acqua) - codice selezione 04, in favore del candidato sig. Scalici
Benedetto collocatosi nella seconda posizione utile della graduatoria di merito con
un punteggio totale di punti 79/100;

> Dare mandato al Servizio AFGE di porre in essere tutti gli adempimenti necessari per
la stipula e sottoscrizione del contratto di lavoro con il Sig. Scalici Benedetto, nei
termini e condizioni economiche e di inquadramento professionale stabiliti
nell’avviso di selezione, previa verifica del possesso da parte dello stesso dei
titoli/requisiti autocertificati ai fini della partecipazione alla selezione.

Il presente atto sara acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico
tenuto a cura dell’lUC_RSCT.

L’Amministratore Unico
= 4 AR, 2022 F.to Ing. Alessandro Di Martino



