Deliberazione dell’Amministratore Unico
n.4 del 10/ 01 /2023

Oggetto: Esigenza di integrazione di risorse interinali.

Il Direttore Generale propone allAmministratore Unico di approvare la proposta di
deliberazione, trasmessa dal Servizio AFGE con comunicazione interna n. 116
del09/01/2023,. condivisa nei contenuti e nella forma, di seguito riportata:

Con deliberazione n.70 del 14 aprile 2022, e stato autorizzato, nelle more dell’avvio di apposite
procedure selettive per la ricerca di profili professionali previsti al Piano d’Ambito approvato dall’ATlI
Palermo con deliberazione n.11/2020, che in atto sono in corso di svolgimento, e/o del transito di
personale appartenente ai Comuni gestiti avente diritto che ne faccia richiesta, il ricorso a n.32 unita
di personale, come da specifica contenuta nel predetto atto deliberativo.

A seguito di apposita procedura negoziata si & aggiudicato il servizio I'agenzia interinale autorizzata
GiGroup s.r.l., con la quale il rapporto contrattuale, previsto per nove mesi, rinnovabili sino a 12, e
che ha avuto concretamente inizio a fine agosto 2022, & in atto in corso di svolgimento.

Con successiva deliberazione n.180 del 20 ottobre 2022, veniva autorizzato il ricorso per 4 mesi a
contratti di somministrazione per ulteriori n.6 operai idraulici, avendo il Responsabile del Servizio
APDI evidenziato che, per potere garantire il corretto disimpegno delle attivita d’istituto
nell’ampliato ruolo operativo assegnato ad AMAP quale Gestore Unico delllATO PA risultava,
necessario nelle more della definizione dei procedimenti per I'acquisizione di nuove risorse con le
selezioni ad evidenza pubblica gia avviate e/o giusta il transito in AMAP di personale, avente diritto,
appartenente ai Comuni gestiti autorizzato con delibera A.U. n.171 del 13/01/2022.

Oggi, come relazionato dal Dirigente Responsabile del Servizio APDI, in ultimo con email del 03
gennaio 2023, facendo un quadro delle imminenti prese in carico dei nuovi comuni, &€ emersa nuova
urgente necessita di procedere con l'integrazione di altre n. 7 risorse interinali aggiuntive con profilo
di operaio idraulico. Cio in quanto si dovra sopperire alle temporanee carenze di organico che
deriveranno dalla attuale necessita di dirottare risorse AMAP in possesso di esperienza specifica
presso il Comune di Godrano per la fase di startUp inizale, nonché presso il comprensorio “GRE7”
Villabate — Baucina — Ciminna — Ventimiglia al fine superare la soluzione temporanea di utilizzare
risorse di codesti comuni, ed ancora per attuare la necessaria attivita di affiancamento nei primi mesi
di gestione del Comune di Monreale e nel comune di Termini Imerese.

Cio per un periodo quantificabile in atto in tre mesi, massimo sei mesi.

La spesa relativa alla retribuzione complessivamente spettante ai detti 7 operai idraulici per 6 mesi e
quantificabile in circa 135.000,00 euro lordi comprensivi di oneri e la spesa relativa al margine di
agenzia & quantificabile in circa euro 15.500,00, oltre a quella di euro 8.500,00 circa occorrente per la
corresponsione di buoni pasto per il predetto periodo.

Il Responsabile UC_PER/ SERVIZIO AFGE Il Responsabile SERVIZIO AFGE

F.to Avv. Dorella Lo lacono F.to Dott.ssa Stefania Orlando



La spesa relativa alla retribuzione complessivamente spettante ai detti 7 operai idraulici per 6 mesi e
guantificabile in circa 135.000,00 euro lordi comprensivi di oneri e la spesa relativa al margine di
agenzia & quantificabile in circa euro 15.500,00, oltre a quella di euro 8.500,00 circa occorrente per la
corresponsione di buoni pasto per il predetto periodo graveranno sul Conto Economico della Societa
alla Voce “Costi per Servizi”, nell’esercizio 2023.

Il Responsabile del Servizio AMFI

F.to Rag. Gaetano Melucci

Il Direttore Generale, vista e condivisa la superiore proposta, propone all’Amministratore
Unico I'adozione del relativo atto deliberativo.
IL DIRETTORE GENERALE

Avv. Giuseppe Ragonese

L’AMMINISTRATORE UNICO

Presa visione della superiore proposta del Direttore Generale trasmessa in data
10/01/2023

In virtl dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea
Straordinaria dei Soci del 25 novembre 2021

DELIBERA

Autorizzare, per le ragioni tutte di cui nella parte motiva, I'integrazione, per sei mesi eventualmente
prorogabili sino a dodici, per in tramite dell’Agenzia interinale GIGROUP con la quale, all’esito di
apposita procedura negoziata, € in corso di svolgimento contratto per il servizio di somministrazione
di altre risorse interinali, di ulteriori n. 7 risorse interinali aggiuntive con profilo di operaio idraulico
di liv.2 per sopperire alle temporanee carenze di organico che deriveranno dalla attuale necessita di
dirottare risorse AMAP in possesso di esperienza specifica presso i Comuni di nuova acquisizione di
Cui in premessa.

Autorizzare La spesa relativa alla retribuzione complessivamente spettante ai detti 7 operai idraulici
per 6 mesi & quantificabile in circa 135.000,00 euro lordi comprensivi di oneri e la spesa relativa al
margine di agenzia € quantificabile in circa euro 15.500,00, oltre a quella di euro 8.500,00 circa
occorrente per la corresponsione di buoni pasto per il predetto periodo.

Il presente atto sara acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico
tenuto a cura dell’'UC_RSCT.

L’AMMINISTRATORE UNICO
10/01/2023 F.to Ing. Alessandro Di Martino



