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Deliberazione dell’Amministratore Unico 

n. 159 del 03/07/2024 

 

 

Oggetto: Autorizzazione alla riclassificazione del personale operaio/impiegato in atto 

inquadrato nel livello II ovvero III di cui al CCNL Unico – GAS Acqua nel livello III o IV 

del medesimo contratto in allineamento al Piano dei Fabbisogni assunzionali del 

Gestore Unico AMAP S.p.A parte integrante del Piano Ambito approvato dall’ATI 

Palermo con la delibera n.11 del 30 dicembre 2020. 

 

Il Direttore Generale f.f. propone all’Amministratore Unico di approvare la proposta di 

deliberazione di cui in oggetto che di seguito si riporta: 

 

Con la deliberazione dell’A.U. n.176 del 20/10/2022 è stato autorizzato l’avvio delle procedure 

di selezione pubblica per il reclutamento a tempo indeterminato di n. 58 unità di personale 

operaio da inquadrare nel III liv. del vigente CCNL di categoria. 

Quanto sopra è attuato in linea con il modello organizzativo tipo di cui al Piano d’Ambito 

dell’ATO Palermo e con il Piano dei Fabbisogni assunzionali a step ivi contenuto ed oggi 

tenendo pure in conto del Piano Industriale 2023-2045 approvato dalla Assemblea dei soci 

nella seduta del 22 settembre 2023 e, quindi, procedendo in modo graduale per assicurarne 

la sostenibilità finanziaria ed il rispetto dei limiti di spesa previsti nei già menzionati documenti 

di pianificazione. 

Per quanto qui di interesse va inoltre evidenziato che i predetti documenti di pianificazione 

impongono alla società di dotarsi di un organico caratterizzato preminentemente da risorse 

umane specialistiche e professionalizzate. 

In linea con detto obbligo convenzionale assunto con l’Ente d’Ambito (ATI PA) la società ha già 

provveduto a dare attuazione all’implementazione dell’organico societario con la sopracitata 

selezione di 58 unità di personale operaio ancora in itinere, nonché con il transito, ai sensi e 

per gli effetti dell’art.173 del D.lgs. 152/2006 e della normativa regionale di settore, dai 

precedenti gestori nella nostra società di personale in possesso per equipollenza di una 

specializzazione riconducibile al citato livello contrattuale. 

Per un ulteriore impulso alla operatività al nuovo assetto organizzativo societario si rende ora 

necessario provvedere all’adeguamento degli inquadramenti contrattuali posseduto dai 

dipendenti in servizio di livello II del vigente CCNL di categoria, per allineare il loro 

inquadramento al modello organizzativo tipo contenuto nel Piano d’Ambito dell’ATO Palermo 

e al Piano dei Fabbisogni assunzionali ivi contenuto ed in ultimo al Piano Industriale 2023-2045 
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e ciò in modo graduale per assicurarne la sostenibilità finanziaria ed il rispetto dei limiti di 

spesa previsti nei predetti documenti di pianificazione. 

Ciò comporta per quanto qui di interesse una riclassificazione del personale operaio o 

impiegato, in atto inquadrato nel livello II e/o III con maturata esperienza pluriennale e 

valutazione di merito dei dirigenti dei rispettivi servizi, che va ricondotto al livello di 

inquadramento sussumibile al III o al IV livello di cui al citato contratto collettivo di categoria. 

 

Pertanto, in esito alla ricognizione svolta in applicazione dei suddetti criteri ed in conformità: 

- al comma 1) dell’art.19 del T.U. in materia di società a partecipazione pubblica (D.lgs. 

n.175/2016); 

- al vigente “Regolamento per la definizione ed individuazione della struttura 

organizzativa societaria, sul sistema di valutazione delle prestazioni individuali ai fini 

della retribuzione accessoria o degli avanzamenti di carriera” approvato con 

deliberazione del 29 marzo 2010; 

- alla Convenzione di Gestione del SII con l’ATO del 22 dicembre 2021 ed in particolare 

all’art. 9 della medesima. 

- al Piano dei Fabbisogni AMAP S.p.A. di cui al Piano d’Ambito approvato dall’ATO 

Palermo con la citata delibera n.11 del 30 dicembre 2020 ed ai richiamati aggiornati 

documenti di pianificazione. 

- al sistema classificatorio di cui all’art.18 del vigente CCNL di settore ed alle specifiche 

previsioni di cui al successivo art.19 in tema di mutamento di mansioni; 

- alla delibera della Assemblea dei soci del 22 settembre 2023; 

si propone l’inquadramento del personale in atto classificato nel livello II ovvero III di cui al 

CCNL Unico – GAS Acqua nel livello III ovvero IV del medesimo contratto come meglio 

nominativamente individuato nella allegata tabella A), conformemente a quanto riportato 

nelle schede di valutazione sottoscritte dai dirigenti dei rispettivi servizi di appartenenza per 

attestazione della maturata esperienza pluriennale e positiva valutazione di merito e, 

comunque, previa sottoscrizione di apposito verbale di conciliazione in sede sindacale, 

contenente la rinuncia ad eventuali rivendicazioni in relazione all’inquadramento finora 

posseduto.   

Quanto sopra è stato oggetto di informativa in apposito incontro con le OO.SS. societarie nel 

corso del quale sono stati forniti ogni occorrente informazione di massima e di dettaglio (si 

vedano convocazioni prot. 001-5922-gen/2024 del 04/04/2024 e prot. 001-9162-gen/2024 del 

27/05/2024 e relativi verbali del 11/04/2024 e del 28/05/2024 CISAL). 

Alla luce di quanto sopra, si propone che, in coerenza ed attuazione della predetta normativa 

e regolamenti, nonché dell’art.9 della convenzione di gestione del SII quale Gestore Unico 

dell’ATO sottoscrittasi con ATI Palermo il 22 dicembre 2021 e degli atti di pianificazione sopra 
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indicati, l’Amministratore Unico adotti, in forza di quanto previsto nell’art.27 comma 2 del 

vigente Statuto societario, apposito atto deliberativo in tal senso. 

 

 

Il Direttore Generale ff 

F.to Ing. Giovanni Sciortino 

 

 

La spese conseguente alla presente deliberazione rientra tra i costi del personale del budget 

dell’anno corrente  

 

 

Il Responsabile del Servizio AMFI 

F.to Rag. Gaetano Melucci 

 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

Presa visione della superiore proposta trasmessa in data 01/07/2024 

In virtù dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A. 

DELIBERA 

Autorizzare l’inquadramento del personale in atto classificato nel livello II ovvero III di cui al 

CCNL Unico – GAS Acqua nel livello III ovvero IV del medesimo contratto come meglio 

nominativamente individuato nella allegata tabella A), conformemente a quanto riportato 

nelle schede di valutazione sottoscritte dai dirigenti dei rispettivi servizi di appartenenza per 

attestazione della maturata esperienza pluriennale e positiva valutazione di merito e, 

comunque, previa sottoscrizione di apposito verbale di conciliazione in sede sindacale, 

contenente la rinuncia ad eventuali rivendicazioni in relazione all’inquadramento finora 

posseduto, con decorrenza dal 1 luglio 2024. 

Il presente atto sarà acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico 

tenuto a cura dell’UC_RSCT. 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

             3/07/2024                                                                      F.to Ing. Alessandro Di Martino 

 



MATR. COGNOME/NOME SESSOQUALIFICALIV. NOTA BIS DA LIV. A LIV.

1 1317 A. G. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

2 4044 A. G. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 3

3 5003 A. R. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

4 5004 A. R. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

5 5005 A. F. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

6 4046 A. C. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

7 5008 A. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

8 1323 A. M. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

9 1894 A. L. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

10 5009 A. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

11 1305 A. R. F IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

12 1678 A. R. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 3

13 5012 A. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

14 4054 B. D. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

15 5013 B. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

16 4055 B. G. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

17 5014 B. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

18 5015 B. F. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

19 1330 B. A. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

20 5017 B. D. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

21 5018 B. F. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

22 4057 B. G. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

23 4059 B. D. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

24 4060 B. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

25 1872 B. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

26 5023 B. V. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

27 5024 B. P. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

28 5025 B. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

29 5026 B. S. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

30 4066 C. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

31 5028 C. R. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

32 1696 C. A. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

33 5030 C. R. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

34 5031 C. L. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

35 5032 C. I. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

PASSAGGI DA LIV. 2 A LIV.3/LIV 4  O LIV. 3 A LIV 4 



36 4072 C. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

37 1702 C. F. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

38 5050 C. C. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

39 4074 C. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

40 1349 C. A. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

41 5040 C. M. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

42 5041 C. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

43 5043 C. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

44 5047 C. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

45 4080 C. A. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 3

46 4081 C. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

47 4084 C. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

48 569 C. G. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

49 5049 C. C. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

50 5051 C. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

51 5052 C. V. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

52 5053 D'A. V. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

53 1721 D'A. V. F IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

54 5057 D'A. L. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

55 4092 D'A. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

56 4094 D.L. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

57 1727 D'E. L. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

58 5060 D.L. G. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

59 1897 D.F. D. F IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

60 5065 D.G. D. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

61 5066 D.M. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

62 5067 D.M. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

63 5068 D.P. I. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

64 5070 D.S.G. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

65 1736 D.S. I. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

66 1737 D.S. L. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

67 5069 D.S. F.P. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

68 5073 D.S. M. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

69 4097 D.M. B. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 3

70 1739 D. M. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

71 5076 D. C. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

72 4098 F. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3



73 1744 F. M. F IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

74 5080 F. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

75 1375 F.P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

76 1746 F. G. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

77 5083 F. G. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

78 5084 F. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

79 4103 F. G. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

80 1875 F. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

81 1751 F. G. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

82 4105 F. P. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

83 5087 F. R. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

84 4108 G. F. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

85 4110 G. G. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

86 4111 G. B. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

87 789 G. M. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

88 1753 G. L. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

89 4112 G. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

90 5089 G. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

91 5091 G. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

92 5092 G. F. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

93 5093 G. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

94 1390 G. F. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

95 5094 G. M.A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

96 4118 G. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

97 5096 G. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

98 1762 G. D. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

99 5098 G. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

100 5099 G. S.S. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

101 1765 G. C. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

102 1766 I. E. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

103 1767 I. L. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

104 5104 I. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

105 5105 I. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

106 5106 L.. P.G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

107 5107 L. V. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

108 5108 L. E. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

109 4122 L. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4



110 5109 L. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

111 5111 L.C. F. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

112 1776 L.C. V. F IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

113 1782 L. D. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

114 5114 L.F. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

115 4125 L.I. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

116 5115 L.M. A.I. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

117 5116 L.N. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

118 5119 L. G. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

119 5117 L.V. P. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

120 1188 L. G. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

121 1402 L. V. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

122 1785 L. F. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

123 5123 M. C. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

124 1312 M. S. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

125 4130 M. S. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

126 1788 M. G. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

127 4131 M. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

128 5125 M. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

129 4132 M. F.P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

130 1791 M. I. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

131 1313 M. G. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

132 5130 M. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

133 5131 M. G. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

134 5132 M. C. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

135 5133 M. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

136 5134 M. D. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

137 5135 M. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

138 4141 M. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

139 4144 M. A. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

140 4145 M. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

141 1801 M. M. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

142 613 M. V. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

143 1802 M. S. F IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

144 5139 M. I. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

145 1804 M. A. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

146 5142 N. F. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4



147 5143 N. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

148 5144 N. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

149 691 N. V. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

150 5145 N. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

151 1809 O. J. F IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

152 4151 P. F.P. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

153 1075 P. G. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

154 4153 P. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

155 5156 P. S. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

156 1817 P. A. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

157 4154 P. B. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

158 4155 P. A. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

159 4156 P. F. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

160 5157 P. I. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

161 5160 P. I. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

162 5162 P. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

163 5163 P. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

164 4161 R. V. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

165 1830 R. F. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

166 5168 R. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

167 5206 R. F. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

168 5169 R. G.S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

169 5170 R. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

170 1901 R.F. V. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

171 4162 R. D. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

172 4165 S. N. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

173 5172 S. F. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

174 4167 S. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

175 1442 S. G. M OP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

176 1443 S .F.P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

177 5174 S. A. M OP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

178 5175 S. D. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

179 1839 S. M. F IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

180 1840 S. R. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

181 5178 S. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

182 5180 S. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

183 4174 S. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3



184 1844 S. V. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

185 1848 S. G. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

186 1847 S. S. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

187 5187 S. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

188 1895 S. F. M IMP 3

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 3 4

189 4177 S. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

190 1850 T. A. M IMP 3

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 3 4

191 4178 T. F.P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

192 4180 T. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

193 5190 T. C. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

194 5191 T. R. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

195 1854 T. G. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

196 4182 T. L. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

197 1856 T. F. M IMP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 4

198 5193 T. D.P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

199 5195 T. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

200 5197 V. D. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

201 5198 V. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

202 5199 V. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

203 5201 V. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

204 4184 V. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

205 5202 V. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

206 4186 V. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

207 4188 V. F. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

208 5203 V. R.M. F IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

209 4194 Z. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

210 4099 F. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

211 4042 A. S. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

212 4062 B. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

213 4064 C. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

214 4083 C. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

215 1361 C. G.B. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

216 4095 D.R. M. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

217 4109 G. N. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

218 4113 G. C. M OP 2

PROPOSTA TRANSATTIVA AZIENDALE PER DEFINIZIONE 

CAUSA PENDENTE 2 3

219 4120 G. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

220 4124 L.C. N. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3



221 4134 M. V. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

222 4149 N. L. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

223 4034 P. D. M IMP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 4

224 4157 P. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

225 4159 P. A. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

226 4160 R. P. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

227 4164 S. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

228 4171 S. V. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

229 4181 T.R. R. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

230 1461 V. V. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

231 4192 Z. G. M OP 2

PROPOSTA AZIENDALE PER ALLINEAMENTO MODELLO 

ORGANIZZATIVO PIANO D'AMBITO 2 3

BLU PUC

PASSAGGIO DA 2° A 4°

PASSAGGIO DA 2° A 3°

PASSAGGIO DA 3° A 4°


