
 

 

 

Deliberazione dell’Amministratore Unico 

n. 186 del 19/08/2024 

 

 

 

Oggetto: Contestazione disciplinare n.49/RIS/2024 del 02/08/2024 – Provvedimenti  

                 consequenziali                                           

 

Il Direttore Generale f.f. propone all’Amministratore Unico di approvare la proposta di 

deliberazione di seguito riportata: 

 

- OMISSIS - 

 

Alla luce del predetto parere, la Società ha quindi deciso di procedere ad una articolata 

contestazione disciplinare nei confronti del predetto – OMISSIS - cui ci si riporta integralmente 

(vedi allegato 1), che è stata allo stesso notificata in pari data-OMISSIS -. 

 

In relazione ai fatti contestati OMISSIS, come da procedura, è stato quindi invitato, ove lo 

avesse ritenuto opportuno, a fornire sue eventuali giustificazioni per iscritto entro giorni 

cinque. 

 

- OMISSIS - 

 

- OMISSIS -  

 

Visto tutto quanto sopra e considerato che quindi le violazioni contestate riportano ad una 

sanzione disciplinare rimessa alla competenza dell’Organo di Vertice (licenziamento senza 

preavviso di cui all’art. 21 del vigente CCNL Gas Acqua), si è predisposta la presente relazione 

per l’assunzione delle relative determinazioni. 
 

Dacché la presente proposta perché l’Organo di Vertice possa determinarsi.               

Il presente provvedimento non comporta spesa. 

     Il Direttore Generale f.f. 

    F.to Ing. Giovanni Sciortino 

 

Il presente provvedimento non comporta spesa. 

Il Responsabile del Servizio AMFI 

     F.to Rag. Gaetano Melucci 

 

Il Direttore Generale f.f. propone all’Amministratore Unico l’adozione del relativo atto 

deliberativo. 



 

       Il Direttore Generale f.f. 

   F.to Ing. Giovanni Sciortino 

 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

Presa visione della superiore proposta del Direttore Generale f.f. trasmessa in data 

19/08/2024 

In virtù dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea 

Straordinaria dei Soci del 25 novembre 2021 

DELIBERA 

Disporre, sulla base dei poteri che per Statuto fanno capo all’Amministratore Unico e Legale 

Rappresentante di AMAP S.p.A., con decorrenza immediata, “il licenziamento senza 

preavviso” previsto dall’art. 21 del vigente CCNL nei confronti del dipendente – OMISSIS - 

 

Dare mandato ai competenti Uffici societari di provvedere a tutti gli adempimenti necessari 

derivanti dall’adozione del detto provvedimento.  

 

Il presente atto sarà acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico 

tenuto a cura dell’UC_RSCT. 

 

                                                                                                            L’AMMINISTRATORE UNICO 

              19/08/2024                                                                          F.to Ing. Alessandro Di Martino 

 


