Deliberazione dell’Amministratore Unico
n. 46 del 21/02/2025

Oggetto: Modifica avviso selezione per la copertura della posizione organizzativa di
Responsabile del Servizio Fognature e Acque Meteoriche (FOAM) della Societa
AMAP S.p.A.— con inquadramento DIRIGENTE (CCNL Dirigenti delle aziende delle
Imprese dei Servizi Pubblici Locali)

L’Amministratore Unico

Vista la Delibera dell’A.U. n. 01 del 14/02/2025 con la quale si & dato avvio alla selezione ad
evidenza pubblica per la copertura della posizione organizzativa di Responsabile del Servizio
Fognature e Acque Meteoriche (FOAM)della Societa AMAP S.p.A.— con inquadramento
DIRIGENTE (CCNL Dirigenti delle aziende delle Imprese dei Servizi Pubblici Locali);

Visto I'avviso di selezione per la copertura della posizione organizzativa di Responsabile del
Servizio Fognature e Acque Meteoriche (FOAM) della Societa AMAP S.p.A.— con
inquadramento DIRIGENTE (CCNL Dirigenti delle aziende delle Imprese dei Servizi Pubblici
Locali);

Vista la pubblicazione dell’avviso per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana
serie Concorsi n. 2 del 14/02/2025 e su due quotidiani di cui uno di rilievo nazionale e I'altro
di rilievo locale e integralmente sul sito istituzionale del’AMAP S.p.A;

Vista la lettera B “Requisiti di partecipazione alla selezione” del predetto avviso che reca i
requisiti necessari per poter partecipare alla selezione;

Visto il punto n. 8 della sopra menzionata lett. B “Requisiti di partecipazione alla selezione”
dell’avviso di selezione, secondo cui possono partecipare alla stessa i soggetti che alla data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda posseggano una delle seguenti
esperienze professionali: Pregresso espletamento, per un periodo di almeno tre anni, di
funzioni dirigenziali o di 5 anni nel ruolo di Quadro intermedio presso societa pubbliche o
private di gestione di Servizi pubblici locali di interesse economico generale o presso aziende
pubbliche o private che operano nel settore del S.1.1. e non essere stato rimosso da tali incarichi
o, nel caso di candidato gia dipendente di AMAP, possesso dell’inquadramento nel Livello “Q”
(Quadro) del CCNL GAS-ACQUA ed esperienza nel ruolo di Responsabile di Unita di
Coordinamento per un periodo di almeno sei anni, attinente alla posizione organizzativa della
selezione;

Considerata |'opportunita, per ragioni di equita sostanziale, di equiparare il requisito
dell’esperienza pregressa dei dipendenti AMAP a quella prevista e richiesta ai fini della
partecipazione ai soggetti “esterni” e quindi di modificare il punto 8, della lettera B) del gia
menzionato avviso di selezione nella seguente maniera: “Pregresso espletamento, per un
periodo di almeno tre anni, di funzioni dirigenziali o di 5 anni nel ruolo di Quadro intermedio



presso societa pubbliche o private di gestione di Servizi pubblici locali di interesse economico
generale o presso aziende pubbliche o private che operano nel settore del S.1.1. e di non essere
stati rimossi da tali incarichi”;

Considerato che la modifica in questione interviene dopo I’'emanazione del bando originario
ma ancora in pendenza del termine per potersi candidare a partecipare e, quindi, in una fase
in cui non possono configurarsi né situazioni di pregiudizio in capo agli aspiranti partecipanti
né pregiudizio per I'imparzialita della procedura;

Considerato, infine, che le modifiche o integrazioni apportate ad un concorso pubblico dopo
I’emanazione del bando originario, ai fini della legittimita della procedura, devono essere rese
pubbliche nelle stesse forme previste per la comunicazione dell’originario bando di concorso,

L’AMMINISTRATORE UNICO

Presa visione della superiore proposta trasmessa in data 21.02.2025 In virtu dei poteri previsti
dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci del 25
novembre 2021

DELIBERA

Modificare per le finalita indicate in premessa, il punto 8, della lettera B) “Requisiti di
partecipazione alla selezione” dell’Avviso di selezione per la copertura della posizione di
Responsabile del Servizio Fognature e Acque Meteoriche (FOAM) del’AMAP S.p.A. (Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana serie Concorsi n. 2 del 14/02/2025) prevedendo di equiparare
il requisito dell’esperienza pregressa dei dipendenti AMAP a quella prevista per i partecipanti
“esterni” e quindi di riscriverlo come di seguito: “Pregresso espletamento, per un periodo di
almeno tre anni, di funzioni dirigenziali o di 5 anni nel ruolo di Quadro intermedio presso
societa pubbliche o private di gestione di Servizi pubblici locali di interesse economico generale
o presso aziende pubbliche o private che operano nel settore del S.I.I. e di non essere stati
rimossi da tali incarichi”

Pubblicare la suddetta modifica sul sito del’AMAP www.amapspa.it

Il presente atto sara acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico
tenuto a cura dell’'UC_RSCT.

L’AMMINISTRATORE UNICO
21.02.2025 F.to Ing. Giovanni Sciortino



