
 

 
Deliberazione dell’Amministratore Unico 

n. 155 del 23/09/2026 
 

Oggetto: Approvazione del nuovo Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo di cui al D. 
Lgs. n. 231/2001. 

 
L’Amministratore Unico, in relazione a quanto in oggetto precisato ed ai fini 

dell’adozione del relativo atto deliberativo 
 
Premesso che, con la precedente deliberazione societaria n. 28 del 9/2/2023 l’AMAP 

S.p.A. ha approvato in aggiornamento il nuovo Modello di Organizzazione Gestione e Controllo 
di cui al D.lvo n.231/2001. 
 Considerato che l’Organismo di Vigilanza, nell’ambito delle proprie attività di vigilanza 
e controllo, ha segnalato, anche nella relazione annuale 2024-2025 (acquisita al ns. Nr. prot. 
001-94011-PEC/2025 del 19-11-2025) la necessità di un aggiornamento del Modello 231 al 
fine di recepire le novità normative e giurisprudenziali, adeguare il Modello all’evoluzione 
dell’organizzazione aziendale e dei processi interni, e di rafforzare il sistema di prevenzione 
dei rischi-reato. 
 Considerato che la Società, condividendo quanto evidenziato dall’OdV, si è adoperata 
ai fini dell’aggiornamento del Modello 231 e ciò per garantire la continua efficacia e 
adeguatezza dello stesso e ciò avvalendosi del supporto fornito dall’Avv. Vincenzo Pillitteri 
(incarico conferito con nota Nr. Prot 001 – 5805 del 28/3/2025) al gruppo di lavoro costituito 
presso il competente ufficio societario (UC_QUA/Servizio AFGE). 

Visto il nuovo Modello, trasmesso dall’Avv. Pillitteri in data 30/04/2026 e così 
composto: 
 

PARTE GENERALE: 
Nella parte generale, oltre la descrizione della struttura organizzativa di AMAP 
S.p.A. vengono descritti il Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231 (e le successive 
modificazioni del decreto intercorse negli ultimi anni) e la metodologia di 
valutazione di rischio-reato. 
 

Costituiscono, inoltre, parte integrante del Modello: 

ALLEGATI: 
1 - Catalogo degli Illeciti Amministrativi, 
2 - Mappatura dei reati e delle attività sensibili;  
3 - Analisi dei rischi; 
4 - Elenco delle deleghe; 

PROTOCOLLI: 
1) PROTOCOLLO PA- reati contro la Pubblica Amministrazione; 
2) PROTOCOLLO INF - reati informatici e violazione diritti d'autore; 



3) PROTOCOLLO FMS - Reati di falsità in monete, in carte di pubblico credito, in 
valori di  bollo o in strumenti o segni di riconoscimento; 
4) PROTOCOLLO ICM - reati contro l'industria e il commercio;  
5) PROTOCOLLO SOC - reati societari; 
6) PROTOCOLLO RIC- reati di ricettazione e riciclaggio;  
7) PROTOCOLLO SIC - reati sulla sicurezza nei luoghi di lavoro; 
8) PROTOCOLLO APC - reati ambientali, contro il patrimonio culturale, riciclaggio e 
 devastazione;  
9) PROTOCOLLO LPI - reati di impiego di cittadini di paesi terzi, di intermediazione 
illecita,  sfruttamento del lavoro e contro la personalità individuale; 
10) PROTOCOLLO TRIB - reati tributari;  
11) PROTOCOLLO CRI - reati di criminalità organizzata. 
12) PROTOCOLLO VUE - violazione delle restrizioni U.E. 

 
Codice Etico; 

Sistema Sanzionatorio. 
 

Completano il Modello i seguenti documenti: 

• Misure integrative di prevenzione della corruzione e trasparenza triennio 2026-
2028; 

• Regolamento ODV; 
• Policy sull'utilizzo degli strumenti aziendali e poteri di controllo del datore di 

lavoro; 
• Regolamento per l'utilizzo dei Sistemi informatici; 
• Regolamento per gli appalti di forniture e servizi di importo inferiore alle soglie 

comunitarie; 
• Regolamento in materia di acquisizione di risorse umane e affidamento di 

incarichi professionali; 
• Protocollo per la Legalità e prevenzione dei tentativi di infiltrazione criminale 

stipulato tra AMAP, il Comune di Palermo e la Prefettura in data 21.01.2019. 
 

Visti tutti gli allegati sopra citati che si allegano alla presente deliberazione 

 

 

 
 Tutto ciò premesso e considerato 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO 



In virtù dei poteri previsti dal vigente Statuto AMAP S.p.A., approvato dall’Assemblea 
Straordinaria dei Soci del 25 novembre 2021 

DELIBERA 

Approvare il nuovo Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo di cui al D. Lgs. n. 
231/2001, allegato agli atti della Società, strutturato in : 
 
PARTE GENERALE 

ALLEGATI: 
 
1 - Catalogo degli Illeciti Amministrativi, 
2 - Mappatura dei reati e delle attività sensibili;  
3 - Analisi dei rischi; 
4 - Elenco delle deleghe; 

PROTOCOLLI: 
1) PROTOCOLLO PA- reati contro la Pubblica Amministrazione; 
2) PROTOCOLLO INF - reati informatici e violazione diritti d'autore; 
3) PROTOCOLLO FMS - Reati di falsità in monete, in carte di pubblico credito, in 
valori di bollo o in strumenti o segni di riconoscimento; 
4) PROTOCOLLO ICM - reati contro l'industria e il commercio;  
5) PROTOCOLLO SOC - reati societari; 
6) PROTOCOLLO RIC- reati di ricettazione e riciclaggio;  
7) PROTOCOLLO SIC - reati sulla sicurezza nei luoghi di lavoro; 
8) PROTOCOLLO APC - reati ambientali, contro il patrimonio culturale, riciclaggio e 
 devastazione;  
9) PROTOCOLLO LPI - reati di impiego di cittadini di paesi terzi, di intermediazione 
illecita,  sfruttamento del lavoro e contro la personalità individuale; 
10) PROTOCOLLO TRIB - reati tributari;  
11) PROTOCOLLO CRI - reati di criminalità organizzata. 
12) PROTOCOLLO VUE - violazione delle restrizioni U.E. 
 

Codice Etico 

Sistema Sanzionatorio 

 
 Misure integrative di prevenzione della corruzione e trasparenza triennio 2026-
 2028; 
 Regolamento ODV; 
 Policy sull'utilizzo degli strumenti aziendali e poteri di controllo del datore di 
lavoro; 
 Regolamento per l'utilizzo dei Sistemi informatici; 
 Regolamento per gli appalti di forniture e servizi di importo inferiore alle soglie 
 comunitarie; 



 Regolamento in materia di acquisizione di risorse umane e affidamento di 
 incarichi professionali; 
 Protocollo per la Legalità e prevenzione dei tentativi di infiltrazione criminale 
 stipulato tra AMAP, il Comune di Palermo e la Prefettura in data 21.01.2019. 
 

Dare atto che il predetto Modello 231 aggiornato sostituisce integralmente ogni precedente 
versione adottata dalla Società e sarà diffuso anche mediante apposito programma formativo 
del personale e dei destinatari rilevanti nonché sarà reso disponibile a tutti i destinatari 
secondo modalità idonee (portale, pubblicazione sul sito, etc.). 

Il presente atto sarà acquisito al Repertorio delle Deliberazioni dell’Amministratore Unico 
tenuto a cura dell’UC_RSCT. 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO 
23.09.2026                                                                                                 F.to Ing. Giovanni Sciortino  
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